UounNG

O ENTERPRISES

Personalverrechner (m/w/d) / Teilzeit/Vollzeit

Young Enterprises Media GmbH ist Osterreichs groRter Betreiber und Vermarkter von Jugendmedien und
Ambient Media. Das Medienportfolio umfasst Familien-, Karriere- und Bildungsmedien. Zu den angebotenen
Mediengattungen gehdren u.a. Plakat, Live, Online & Social Media.

lhre Hauptaufgaben:

Laufende Lohnverrechnung in BMD NTCS

o Berechnung von variablen Bezligen, Reisekosten, Didten, Sachbeziigen etc.

o Monatliche. Ubermittelung der mBGMs und selbststiandiges bearbeiten von Clearingfillen

o Pfandungsverwaltung und Erstellung von Drittschuldnererklarungen

o Erstellung von Dienstvertragen, Dienstzettel, Zusatzvereinbarungen, Dienstzeugnisse

o Anlage neuer Dienstnehmer inkl. erforderlicher Meldung

o Endabrechnung von drei Abrechnungskreisen

o Erstellung von Al-Formularen

o Wartung von Stammdaten

o Jahrliche Erstellung von L1, KommSt- u. DGA Erklarungen inkl. Ubermittelung

o Jahrliche Erstellung der Dienstnehmerlohnkonten sowie Personalriickstellungen

o Unterstiitzung bei der Personaladministration (zb: Zeitaufzeichnungen, Abwesenheitsverwaltung,
Urlaubsverwaltung)

Anforderungen:

o Eine abgeschlossene Personalverrechnungspriifung wird vorausgesetzt

o Mehrjahrige praktische Erfahrung in der Personalverrechnung, idealerweise mit dem KV Werbung &
IT

o Fundierte Kenntnisse im Bereich Arbeits- und Lohnsteuerrecht, idealerweise im
Sozialversicherungsrecht, sie verstehen die Feinheiten des Rechts und wenden es prazise an

o Sehr gute praktische Kenntnisse in BMD NTCS sowie MS Office

o Erfahrung bzw. Intersse im Bereich Buchhaltung von Vorteil

o Gewissenhaft, prazise, verlasslich und zahlenaffin

o Stressresistenz, Hands-On Mentalitat und Diskretion

Wir bieten:

Eine Teil- bzw. Vollzeitanstellung in einem attraktiven Marktumfeld

Eine langfristige, verantwortungs- und abwechslungsreiche Tatigkeit

Eine moderne Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien mit gelebter ,,Du-Kultur”
Mitarbeit in einem gut eingespielten, dynamischen und wertschatzenden Team, Positive
Arbeitsatmosphare und Teamgeist

Gute offentliche Anbindung

Aus- und Fortbildungsmoglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zu Home-Office

Flr diese Position bieten wir Ihnen ein (iberkollektivvertragliches Monatsbruttogehalt ab EUR 3.200,-
(Vollzeitbasis) (Angabe gemaR §9 Absatz 2 Gleichbehandlungsgesetz). Bereitschaft zur Uberzahlung,
abhangig von Berufserfahrung und Qualifikation. Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden Aufgabe
haben, senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Betreff , Allrounder” an:
barany@youngenterprises.at
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